
 
Prezados(as) Servidores(as)! 

 
A Secretaria de Administração, responsável pelo  setor de Recursos Humanos, vem por 

meio desta, anunciar aos seus(as) servidores(as), a abertura das inscrições para o Programa 

“Ciclo Novo”- 3ªedição. 
Trata-se de um Programa de Preparação para Aposentadoria daqueles (as) servidores(as) 

que  estão prestes a se aposentar. O objetivo é propiciar um espaço de informação e interação 

com temas que envolvam a questão da aposentadoria, com o intuito de oferecer um suporte ao 

funcionário(a) sobre esse assunto. 

Serão realizadas palestras com diversos profissionais, a fim de estimular a reflexão sobre 

temas  como saúde física, saúde mental, regras da aposentadoria, reorganização da rotina entre 

outros.  O Programa “Ciclo Novo” terá duração de 4 (quatro) meses e contará com o total de 8 

(oito) encontros, sendo 2 (duas) reuniões mensais de aproximadamente 2 (duas) horas cada.     

 

Quem poderá participar? 

O(a) servidor(a) que estiver recebendo o abono permanência; aquele(a) com direito a solicitar  
a aposentadoria ou o(a) funcionário(a) que estiver a 2 anos de seu afastamento. 
 
Se eu participar, como ficarão as horas que permanecerei nos encontros? 
Serão abonadas, mediante lista de presença e assinatura em formulário próprio. 
 
Sou obrigado(a) a participar? 
Não, mas saiba que sua participação é um direito. 
 
Ao participar do Programa, terei que me aposentar? 

Não. A intenção é criar um espaço para conversar e refletir sobre vários assuntos que envolvam  
a aposentadoria. 

 

Ficou com dúvida? 

Entre em contato com o setor de Recursos Humanos (Serviço Social e Psicologia) pelo telefone: (19)3878-9729. 
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