
 

 

 

 

 

 

 
CARTA ABERTA À POPULAÇÃO

(O Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Louveira 
(SINDLOUV) vem a público expressar sua profunda preocupa-
ção com a forma como a atual gestão da Prefeitura tem tratado 
os Servidores municipais - profissionais que são fundamentais 
para o funcionamento da cidade e para a manutenção dos ser-
viços essenciais oferecidos à população.

Apesar de inúmeras tentativas de diálogo e negociação, a Ad-
ministração Municipal tem ignorado as demandas legítimas da 
categoria. A reposição inflacionária de 4,84%, aprovado em as-
sembleia pelos próprios Servidores, não foi aplicado pelo Exe-
cutivo e muito menos fomos recebidos para debater o tema. 

Além disso, a Prefeitura optou por não corrigir o valor do car-
tão alimentação - um benefício indispensável para o sustento 
das famílias dos trabalhadores. Essa negativa representa mais 
um prejuízo ao poder de compra dos Servidores, que já enfren-
tam os impactos diários da inflação.

Diante da falta de abertura ao diálogo, o SINDLOUV se viu 

EM DEFESA DOS SERVIDORES DE LOUVEIRA E DA
QUALIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS À COMUNIDADE  



obrigado a recorrer ao Judiciário para garantir esse direito. Não 
podemos mais aceitar essa negligência. Valorizar o Servidor 
público não é um ato de generosidade, mas um dever legal e 
ético de qualquer gestor que se comprometa com a qualidade 
dos serviços prestados à população.

Recentemente, também buscamos a Justiça para corrigir ou-
tra distorção antiga: o pagamento incorreto do Adicional por 
Tempo de Serviço (ATS). A Justiça nos deu razão, determinan-
do que o benefício deve incidir sobre toda a remuneração e 
não apenas sobre o salário-base. Essa vitória reforça o desca-
so da Administração, que insiste em negar direitos em vez de 
promovê-los.

A população de Louveira precisa entender: quando o Servi-
dor não é respeitado, toda a cidade sente os reflexos. A desva-
lorização desses profissionais afeta diretamente o atendimen-
to nas escolas, nos postos de saúde, na assistência social, 
na limpeza urbana, na segurança e em muitos outros serviços 
que chegam diariamente à casa de cada cidadão.

Por isso, convidamos todos os moradores de Louveira a se 
juntarem a nós na defesa de um serviço público digno. Isso só 
será possível com reconhecimento, valorização e respeito aos 
servidores municipais.

VALORIZAR O SERVIDOR É:
VALORIZAR TODA A CIDADE.
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