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§IHDIôATO D§S TRâBALHADORE§
UuutütpAts ÀTIVos E tfiATwOs §â AffitlNlsTRAçÃo pÚaUC*
DIRHT* E tltDlRETÂ Do uuHtcÍpto D§ L0UVEIRÀ, entidâde de cla*se,
insryita no C.N.F.J. tob o n." 11.57â.433J0001-91, cotTl sede eituada na

Avenida Ricieri ChiquettO, r.o 116, Sala 2§, §anto Antonio, Louveira, S.P.,

C.E.F. 13.29S,000, por sôu PresÍdente infra-as§inado, Yem, mui
respeitOa*rnente a pfesênçâ de \foeeffi §errhoriaE, pAfa expor e ao final
rêguerÊf o quê §§gue;

Como é do conheciments Püblico o
Sindioato Requerenüe é o legÍtirno e único representante doe earvldoras
públims muniúpaie de Louveira, ais que devidamente inscr'rto junto a Recêita

Federal e Mini*érto do Trabalho e Empmgo, âssim, noE termot do artigo 8.§,

inciso lll üa Constifirição Federal, lhe çabe a defesa dos dircitos e intereeses

colctivos ou individuaie da categoria, inclusive em questÕes iudiciais ou

administrativas.
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A entidade sindical foi comunicada hoje

sobre a existência de um ta§o de meningtte baçteriana tipo 'B na ÉMEB
(Escota Municipal de Ensino Bâeico) ParaÍeo do §aber, porém, as aulas e
atividades pedagôgicas na unidade escrrlar estâo mantidas com a BresenÇa
dos pro,fissionais e meis de 40 alunoo.

É cediço quê ã doença meningite

bacteriana do tipo'B' á altamente ontagiosa e pode sEr tranernitida atravêe

de gotículas reápiratórias, expelidos em to§se, espinos, entre trantas ourtras

fonias, cujo eóntato e aglomeraçâo dê pê§§oa§ no rnêsmo ambiente
infectado aúmentam o riem de contágio e consequente epidemia'

Desça forma, é importante e neceesária a

adoçâo de medidaE de prrovençâo, prineipalmente em locais feehados com

alta concentração de peseoae, até porguê, a EMEB (EEcola Municipal de
Ensino Básicoi ParaÍso do §aber posaui êm sêus quadros da profi*sioneis
gestanteE, diabáticos, ladantEs, hipertensos, e acolhe mais de 40 alunos
acomodadot em sslas feçhadas.

Ademais, dentre as inÚmeras atribui@es da

Vigilância Epidemiológica uma delas é âferir ê estancar poseíveis ris§os de

contaminaçâo generalizada oriundoo de doenças infecto contagiosas, ôürno

ocorfie com e rneningite bacteriana tipo'B', que pode tausar sérÍos problemas

de saüde a todos indivíduos êm contato çom a bactéria causadora,

emergindo, portanto, premênte nmeseidade de atuação deste importante

órgâo público no caso vertente, atê mesmo para aferir sê os procedimentos

EíequàOos estâo ou serâo adotados pelo ampregador pÚblico, de modo a
presàrvar a integridade fíeica dos profiseionais e alunos lotados na EMEB
(Escola Municipal de Enrino Básico) Paraíto do $aber.

Enquanto que, ao§ rnembros da CIPA

compete aferir ae condiçÕêS de laboro dos empregados pÚblicos.

Por tais râtôê§, estando constahda
indubitavelmente e exietência de meningite bacteriane üpo 'B' o aínbiente da
EMEB (EEcola Municipal de Ensino Básico) Paraíso do §aber de Louveira,
turnou-à inealubre inviabilieando o regular desenvolvimento de §ua8

atividades pedagógicâs e funcionais, pâra evitar contágio antre funcionários
e alunoe.
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t{gtte milttdo, rollclta a Vm*at
gentrorhr Hnto r OIPA órgão ro*pomável pela ahrlçâo da* condiçtlee
do m*lo am§lanb laboral ãoc prú**bnels, quanto o Depertam*nto 1p

Vigiianclà Epidamiolsglca da Frsfeltura liuniclpal do -Lg3ve]ra' 
qus

iffi"d*, COft únCÊfrCn v136a ln taaona EI;EH (Eecota Hunhlpal de

Én$no Báricol Pataho do §aber.

Reguer alndl, st§m adot*dar PcloÜ
óraão* ae onrvtdêncl* necetaárias para stencar as ineúuladdadel
aü,núCaa ha Effi§B {Ercola lluniclpal dê rylno Bárlco}?araíto do

§àbsr, Ce moOo â pf§s*lYar a *e{6|e e rtda 1p *eut prufft*lonalc e

itrg|oi, lnclurlve cóm a instrlesão da unldade e*colar noutrc prÕprlo

püHlço ImedHtemente.

Sendo o que tlnha para § rnomerto, eeüÍna

de apreço e consideração.

'T$iflll,;*§;
Lo+rvêira, 14 de agosto da 2025

§erv,
Eli

Mun. Louveira
Bueno

Presidente
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